
LIPPUKUNNAN SUUNNITELMA TASA-ARVON JA 

YHDENVERTAISUUDEN KEHITTAMISEKSI 

Asiat, joita halutaan kehittaa 

Toimenpiteet 

Vastuut 

Aikataulu ja seuranta 

LIIKENNEV ALOJEN MUISTILISTA 

1.Onko Lippukuntamme avoin kaikille?

2.Onko Lippukunnassamme eri sukupuolten edustajia?

3. Tuemmeko sateenkaarevia jaseniamme?

4.Onko Lippukunnassamme vammaisia ihmisia?

5.Huomioidaanko Lippukunnassamme jasenten yksilollisia erityistarpeita (esim. vessapassin

kayttaja, hiljaisen tilan tarve, erityisruokavalio)?

6.Onko kokoontumispaikkamme esteeton?

7.Edustaako Lippukuntamme jasenisto monipuolisesti oman alueen kieli-, uskonto- ja

kulttuuriryhmia?

8.Kuinka moninainen porukka Lippukuntamme johtajisto on?

9.Tuemmeko kotikielena muuta kuin suomea tai ruotsia puhuvia Lapsia tai nuoria

toiminnassa?

10.Miten Lippukunnassamme suhtaudutaan vahavaraisten jasenten osallistumismaksuihin?

11.Minkalaiset valmiudet johtajillamme on inklusiivisen partiotoiminnan jarjestamiselle?

12.Miten inklusiivisia Lippukuntamme perinteet ja toimintatavat ovat?

13.Miten uudet vapaaehtoiset otetaan mukaan Lippukuntamme toimintaan?

14.Tuemmeko Lippukunnassamme mielen hyvinvoinnin yllapitamista?
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